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* Utvareni nového vztahu dospélého k ditéti

Dospély praci déti organizuje a zaroven akceptuje svobodu, podporuje a udrzuje nadseni,
sleduje

détskou Cinnost,

neomezuje

pohyb a ziskavani zkusenosti, avSak v urcitych mezich.

To znamena, necha vSe pfirozené plynout uvnitf pfedem vytyCenych hranic. Chovani ucitele k
ditéti je vzdy plné respektu k jeho individualité jako k hotovému Clovéku.

Dospély nema zadné pravo dité formovat a manipulovat, zaméfuje se na vlastni zaporné
povahové rysy namisto pozorovani zapornych vlastnosti déti.

Ucitel je tedy radce a rovnocenny partner, ktery ditéti pomaha na jeho cesté objevovani a
uceni se, projevuje maximalni vstficnost, otevienost, trpélivost k ditéti.

* Senzitivni faze ve vyvoiji ditéte

Pfi vychové je tfeba respektovat citliva obdobi — senzitivni faze, které se vyznacuji zvlastni
citlivosti, vnimavosti pro podnéty rizného
charakteru , & vyuzit je pfi
podnécovani ¢innosti ditéte. Tato citliva obdobi trvaji jen urcitou dobu a nenavratné se zakondi,
af uZ jsou vyuzity nebo ne. Clovék se nikdy jisté véci nenauéi tak jednoduse, jako v odpovidajici
citlivé fazi. Po zvladnuti dovednosti, citlivost odezni.

* Absorbuijici duch

Marie Montessori pouzivala tento pojem pro vyjadfeni zralosti, jako stupné pfipravenosti pro
nacvik urcitych dovednosti.

Zralost je individualni, proto i vychovna ¢innost a vzdélavani nejsou urCovany vékem, ale tim,
Ze se projevi senzitivita v dané oblasti.

* Polarizace pozornosti

Polarizace pozornosti je maximalni koncentrace na urcitou praci. Pokud je dité takto zaujato,
nema byt vyruSovano, a ma mu byt poskytnut dostatek ¢asu, aby praci samo dokondcilo.

* Pfipravené prostredi
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Jde o prostiedi pfipravené pro aktualni senzitivni obdobi jednotlivych déti. Ma je maximalné
podnécovat a povzbuzovat k aktivité

V pfiméfené mife ma pfipravené prostiedi ale také predbihat vyvoj ditéte. Je dllezité, aby
predméty, které dité obklopuji, podnécovaly stale vy$Si Uroven zajmu, aby podporovaly proces
uceni.

Optimalni prostfedi ma umoznovat samostatnou volbu ¢innosti a volnost pohybu. Prostfedi
ma mit tedy hlavné objevujici a podnécujici charakter.

* Samostatna, svobodna (volna) prace jednotlivce

Dité si mlze zvolit, jakou oblast prace si vybere, jaky material, na ¢em bude pracovat, co se
chce ucit a o ¢em chce ziskat dalSi informace. Vybira si také

misto

, kde bude ve tfidé pracovat.

Dité nepracuje na povel €i podle zvonéni, ale motivuje ho jeho polarita pozornosti; kazdé dité je
na urcitou véc ,naladéno” v jinou dobu. Mize pracovat samo, ve dvojici, ale i ve skuping.

Volna — svobodna prace vSak neznamena, ze dité stfida ¢innosti bez ukon&eni nebo nedéla
nic. Svoboda nespocCiva v tom, ze dité zUstane ponechano samo sobg, nebo Ze ucitel vibec
nezasahuje do jeho vzdélavani a u¢ebnich procesu. Ugitel ¢innost déti koordinuje a musi vyuzit
své pedagogické dovednosti, aby bez pfikazl pomohl najit ditéti ¢innost, ktera ho zaujme.
Svoboda ditéte je chapana jako povinnost, ne anarchie. To znamena, ze pokud se

dité

pro néco rozhodne, je

vedeno

k tomu,

aby praci dokoncilo

. Pokud chce pracovat s ur€itym materialem, ktery ho zajima (samo se pro néj svobodné
rozhodne), je jeho povinnosti

dodrzet dana pravidla

. Mluvime o sebediscipling, na kterou jsou do urCité miry déti zvyklé jiz z matefskych Skol.

* Délena odpovédnost
Ucitel dava ditéti moznost svobodné volby ve vybéru prace. Sou¢asné mu ale pomaha
vybirat takovou €innost, pro kterou se nedokdze samo rozhodnout. Musi jej dostatecné
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motivovat.

Dava svobodu ditéti tam, kde je schopné prevzit zodpovédnost. Zasahuje v pfipadé, kdy se dité
nudi, nedokéze si vybrat ¢innost nebo kde jsou poruSovana pravidla.

Dale ucitel podporuje a pomaha détem, které pomoc potfebuji. Snazi se postupné doprovodit
dité do stadia vlastni odpovédnosti.

* Pomoz mi, abych to dokazal sam...
Jednd se o hlavni krédo pedagogiky Marie Montessori.

Ukolem dospélych neni dité formovat, odstrafiovat mu z cesty prekazky nebo jim dokonce
manipulovat.

PriliSna snaha dospélych ukazat nejvhodnéjsi postup muze vést ke ztraté zajmu a k
preruseni Cinnosti.

To ale neznamend, ze nechame dité tapat ¢i dokonce chybovat. Musime zvazit, kdy dité nasi
pomoc potfebuje nebo dokonce pockat, az ji samo pozaduje.

Pro jeho vyvoj je totiz nesmirné dllezité nechat jej soustfedéné se zajmem pracovat, délat
chyby a ucit se z nich.

* Prace s chybou

Déti v Montessori tfidé nejsou za chyby trestany nebo zaporné hodnoceny, ale chyba ma byt
uci chapat jako
bézny, pfirozeny projev v procesu uceni,

jako uzite€énou soucast reseni problému

a jako bohaty zdroj novych poznatkud. Ucitel by nemél pouzivat negativni hodnoceni, ale
napfiklad nabidnout ditéti znovu tentyz material, aby mélo moznost si samo svych chyb
vSimnout a opravit je.
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Materialy a pomucky jsou pfipraveny tak, aby si dité mohlo vzdy samo zkontrolovat spravnost
feSeni, najit a opravit chybu - vlastni chyby tak napomahaji v dalSim uceni.

Kontroly chyb maji rizné formy:

- pomoci smyslového materialu - pomoci zdokonalené €innosti opakujicim cvi¢enim -
porovnanim vlastni prace s predlohami.

Jaky druh opravy chyb je zvolen, zavisi na ditéti, na materialu, na druhu cvi¢eni a na celkové
situaci ve skupiné.

* Prace s pochvalou

Vztah dospélého a ditéte v Montessori pedagogice a vychové pfedpoklada laskyplny pfistup
uCitele ke kazdému ditéti. UCitel se snazi pouzivat diferencovaneé jazyk tak, aby nehodnotil a
neposuzoval, ale daval pfitom najevo, Ze dité ziskalo novou dovednost nebo mu projevi
naklonnost a U¢ast. Kazdé dité potrebuje pocit jistoty, bezpeci, uspésnosti, aby si ho nékdo
v§imal a aby mélo radost a citilo sebeuspokojeni ze své prace; ale neustalé kladné ¢i zaporné
hodnoceni ze strany dospélych potom omezuje jeho svobodnou volbu ¢innosti a sebevédomi.
Cilem je, aby déti délaly to, co je vnitfné uspokojuje. S pochvalou se zachazi pfiméfené tak, aby
se dité nestalo na pochvale zavislé. Dité ma citit sebeuspokojeni z prace, kterou déla; nedélat
praci pro uspokojovani predstav dospélého, pro pochvalu nebo znamky.

Pochvala je vyuzivana zejména u novych a nejistych déti k navozeni pocitu bezpedi a jistoty.
P¥i této metodé se probouzi u déti smysl pro vlastni distojnost a vede je k odmitani pochvaly.
Jejich pocit sebeodpovédnosti, sebedlivéry a rovnocennosti pak snizuje pojem chvaly.
Pfedskolni a mladsi skolni déti maji nejvétsi radost ze samotné prace, pro Skolni déti je pak
vysledek nejvétsi odménou.

A celkovy laskyplny vztah a pristup dospélého k ditéti je vlastné sam o chvale.

* Celostni uéeni

Do procesu uceni se musi promitat vzajemné pusobeni télesné a dusevni aktivity. Ucitel
chape dité jako jedince, ktery chce, citi, mysli a jedna. Zdravy duSevni Zivot ditéte je zaklad pro
svobodu, vnitfni aktivitu, spontdnnost, samostatnost a svobodné jednani. VSechny tyto aktivity
jsou v procesu uceni v ditéti budovany a maximalné podporovany.
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